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Fundo Social fazentrega de agasalhos

Prefeiturainicia obras do Parque

Fazendinha/120 que sera o maior da regiao

Com o nome Parque Tibirica, a nova area de lazer tera mais de 240 mil metros quadrados na
sua primeira etapa e atendera os moradores dos bairros Cento e Vinte e Fazendinha

Foto: Marcio Koch
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Biblioteca
Parnaibana
éinseridaem
Plataforma
digitaldo Estado

Texto: Cecilia Sobreira

om objetivo de estimular a
leitura, a Biblioteca Publi-
ca Municipal Jorge Ama-
do foi inserida na platafor-
ma do Estado da Cultura de Sao
Paulo, no qual se tornou integran-
te do Sistema Estadual de Bibliote-
cas Publicas (SisEB). Para saber
qual o acervo de livros existentes
na biblioteca, basta acessar o site
WWW.Siseb.gov.br.

Professora da rede municipal se destaca no Prémio
Educador Nota 10 da Fundacao Victor Civita

Foto: Acervo pessoal
Texto: Cintia Almeida

abalhando com o projeto “Uma via-

gem com Ariano Suassuna pela arte

e pela cultura nordestina”, a profes-

sora Andrea Avona, do colégio mu-
nicipal Mario Covas, foi destaque do Prémio
Educador Nota 10, da Fundagéo Victor Civita.
Foram mais de quatro mil projetos inscritos
que contaram com a avaliacao de especialis-
tas, e o trabalho da professora de Santana de
Parnaiba ficou entre os 50 finalistas. Segun-
i do Andrea, a ideia do projeto surgiu devido ao
grande nimero de alunos com ascendéncia
nordestina e a necessidade de realizar o res-
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] L. L gate da cultura e arte popular para que os alu-
Andrea Avona é professora " nos conhecessem e levassem para a escola
da rede municipal a histdria de seus familiares.

Localizada na Rua André Fernandes, 51 no Centro His-
torico, a Casa de Economia Criativa Sabor e Arte foi
inaugurada em setembro de 2017 e visa a promogao
do empreendedorismo artesanal e da economia cria-
tiva na cidade, além do desenvolvimento de redes de
comercializagao, que valorizara a produgao artesanal.
0 local possui objetos que remetem a diversos pon-
tos turisticos do municipio, levando os visitantes a uma
viagem no tempo sobre a historia de Santana de Parna-
iba. Funcionamento de 22 a 62 feira, das 08h as 17h e
sabados, domingos e feriados, das 11h as 17h.

Indicadores

Econdmicos
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Inflacdo
+],26%

Sal. Minimo
R$ 954,00

Dolar Com.
Compra-R$ 3,74
Venda-R$3.73
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vagas de {3

Emprego

Auxiliar de
almoxarifado 10 X
Ajudante de

acabamento 2

de fundigéo

Atendente de

telemarketing 15 X
Auxiliar de
enfermagem

Auxiliar de
10
enfermagem
Auxiliar de linha
de produgao

Barbeiro 1
Cabeleireiro 1

Cobrador de

onibus 10| X
_Co[ret_or de 45
imoveis

porretpr de 45
imoveis

Corretor de

imoveis 150
Costureira em ge-
ral para tapecaria

Eletricista de
automoveis

Encarregado de
controle de pro- 1
dugao

Esteticista 1
Fonoaudidlgo geral 1

Funileiro de
automaveis

Manicure 1

Mecanico de
manutengao 1
industrial

Montador de 10
acessorios (PVC)

Operador de
telemarketing ativo 200
Operador de

telemarketing ativo 10 X
e receptivo

Operador de
telemarketing 5 X
receptivo

Operador de
telemarketing 50 X
receptivo

Professor de in-
glés

Professor l e Il -
ensino funda- 1
mental

Quimico 1
Soldador 1

Supervisor de
lavanderia

Supervisor de TI-

mk e atendimento 10

Técnico de

enfermagem 10

NOTA IMPORTANTE: Conforme
determinagéo do Ministério
Publico e Inquérito Civil n°
000043.2014.10.000/0 da

Coordenadoria do Sistema Nacional
de Emprego, as vagas ndo poderao

conter os indicativos de sexo e

faixa etaria. “Vagas disponiveis para

0 momento, as mesmas sofrem
alteragdes constantemente”

i;\ Simbolo de Vaga Exclusiva
para deficiente
Mais informacoes sobre
as vagas no site
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
VAGAS ATUALIZADAS DIARIAMENTE

Procure o PAT (Posto de
Atendimento ao Trabalhador)
mais perto de sua casa

Alphaville recebe obras
deremodelacao viaria

Equipes trbalham

Texto: Renato Menezes
Foto: Sandro Almeida

ara melhorar a fluidez do
transito na regido de Al-
phaville em um dos pon-
tos de maior trafego de
veiculos, a prefeitura, por meio
da Secretaria de Qbras, esta re-
alizando obras de alargamento

0 alargémento da
Avenida Yojiro Takaoka em Alphaville

da Avenida Yojiro Takaoka, uma
das principais vias de acesso
do bairro.

Iniciada ha quinze dias, a
intervencdo consiste na cria-
¢éo de mais uma faixa no local
que compreende o trecho entre
a Unip, Praga da Paz, rotatoria
do Residencial 4 até a Rua Mar-

te equivalente a cerca de 1km.
De acordo com a secretaria res-
ponsavel, a conclusao dos tra-
balhos estd prevista para ficar
pronta em até 5 meses, que de-
safogara o transito constante
no bairro, trazendo mais como-
didade aos motoristas que tra-
fegam diariamente.
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Centenas de fiéis
prestigiam festaem
homenagem a Santa Ana

Centenas de pessoas estiveram na

< IF i E
tradicional Festa da Padroeira

e acompanharam as missas, procissao, além da quermesse e

apresentacoes musicais

Texto: Cintia Almeida
Foto: Fabiano Martins
ara celebrar o dia de Santa
Ana, padroeira da cidade,
na ultima semana a pre-
feitura, em parceria com
a comunidade catdlica, promo-
veu diversas atividades que reu-
niu centenas de fiéis no Centro
Historico da cidade para acomp-
nhar as missas, procissao, além
da tradicional quermesse e apre-
sentagGes musicais.

As comemoragdes tiveram
inicio na quarta-feira (25/07)
com a missa e a carreata de Sao
Cristévao, que levava 0s moto-
ristas ao viario da ponte, onde

recebiam a bengao em seus vei-
culos, pois o Santo é considera-
do protetor dos motoristas.

Ja na quinta-feira (26/07),
dia de Santa Ana, as seis da
manha os sinos da igreja to-
caram para marcar o inicio da
alvorada pelas ruas do Centro
Historico, seguido do café cai-
pira e missa. No periodo da tar-
de aconteceu mais uma missa,
em louvor a Santa, e aps os fi-
éis sairam em procissdo pelas
ruas do Centro Historico. De
26 a 29 também foi realizada a
quermesse com comidas tipi-
cas e apresentagdes musicais
com cantores da regiao.

Campanhade vacinacao
antirrabica comeca neste

Moradores podem levar o seu

Texto: Cecilia Sobreira
Foto: Acervo Secom

om o objetivo de combater

0 virus da raiva, a prefeitu-

ra, por meio da Secretaria

de Saude, informa que en-

tre os dias 04 de agosto a 02 de

setembro, acontecerd a Campanha

de Vacinagdo Antirrabica Animal

2018 para cées e gatos a partir dos
3 (trés) meses de idade.

A campanha ocorrera em to-

dos os bairros do municipio, e

comeca nesse final de semana

sabado (04/08)

animal no posto movel mais proximo

- el

=

nos bairros Colinas da Anhan-
guera, Cento e Vinte, Fazendi-
nha, Parque Santana I, Cidade
Sao Pedro e Sitio do Morro. No
ano passado a prefeitura vaci-
nou 12.804 animais e nesse ano
a expectativa é atingir um nu-
mero ainda maior. Mais infor-
magdes entrar em contato com
o0 setor de Zoonoses no telefone
(11) 4154-6889.

Veja abaixo as informagoes
dos locais da vacinagdo desta
semana:

Data Bairro Horério Local
Sabado: Colinas da 5 C.M. Padre
04/08/2018 Anhanguera g D Anacleto
Sébado: Colinas da R C.M. Luiz Carlos
04/08/2018 Anhanguera f3na0iasil 6hid Barbosa
. . 9h as
. f/g%‘}‘g& 5 120 11h30/13030 | C.M. Carlos Alberto
as 16h00
. . 9h as
0 43/323/“2’81 5 Fazendinha 11h30/13030 | USA Fazendinha
as 16h00
Domingo: shias
) Parque Santana | 11h30/13h30 C.M. Aldonio
05/08/2018 35 16h00
Dailiare Cidade Sdo Pedro 11h§3/?§h30 LI el io
05/08/2018 35 16h00 Marques da Silva
) 9h as
Domingo: - .
Sitio do Morro 11h30/13h30 Praca do bairro
05/08/2018 35 16h00

Campanhade vacinacao contra
Poliomielite e Sarampo comeca
neste sabado (04/08)

Para a realizag4o da vacina procure a unidade
de saide mais proxima de sua residéncia

Texto: Cecilia Sobreira
Foto: Acervo Secom

prefeitura, por meio da Se-

cretaria de Salde, informa

que neste sabado (04/08),

das 08h as 17h, acontece-

rao 1°Dia D, que ird iniciar a Cam-

panha de Vacinagéo contra Polio-

mielite e Sarampo no municipio,

para criangas de 1 ano a menores
de 5 anos.

A campanha sera realizada en-

tre os dias 06 a 24/08 nos postos
de sadde da cidade, de segunda
a sexta-feira, das 09h as 16h30,
além da atualizagéo vacinal (atuali-
zagdo da carteirinha de vacinagao).

De acordo com a secretaria
responsavel, desde os anos 90
nao ocorreu 0 caso da doenga
no pais, mas por conta da migra-
¢do de pessoas de outros paises
que tem cruzado a fronteira com
0 Brasil, a populagéo corre risco

de ser infectada, por esse motivo
a vacinagao em carater preventi-
vo foi intensificada no Brasil. De
acordo com o Ministério da Sad-
de, aproximadamente mil pesso-
as ja foram infectadas no pais.
No dia 18/08 (sabado), das
08h as 17h, havera o 2° Dia D
da campanha. Mais informagoes
podem ser obtidas no Setor de
Vigilancia Epidemiologica pelo
telefone (11) 4154-6133.

Atletas de Santana de Parnaiba conquistam
titulos no Campeonato Brasileiro de Hipismo

Texto: Cecilia Sobreira
Foto: Ric Pereira

esporte de Santana de
Parnaiba é destaque
no hipismo nacional. A
amazona Yasmim Rus-
so Saikali, da Hipica Manége Al-
phaville, é a melhor atleta jovem
do Pais no hipismo. O titulo de
campea brasileira foi conquis-

iy

tado no domingo (29), na So-
ciedade Hipica Paranaense, em
Curitiba.

Ela chegou a conquista da
categoria Jovem Cavaleiro B
montando a égua Gamprice W.
Durante os quatro dias de dis-
putas no Parand, a dupla mos-
trou elegéncia e técnica para
saltar os obstaculos a uma al-

tura de 1m, passando sem ne-
nhuma penalidade a final. Yas-
mim, que acabou de subir das
categorias de base, ja ganha
projecdo nacional. No saba-
do, Camila Ferro Fuchs e HST
Cartier foram campeas brasilei-
ras por equipes, pela Federagao
Paulista de Hipismo, com parti-
cipacao decisiva e tendo desta-
que em pista.

0 time Manége também foi
destaque no Campeonato Brasi-
leiro de Escolas, em Sao Paulo,
realizado recentemente, confir-
mando a qualidade do trabalho
desenvolvido. Estes dois titulos
coloca Santana de Parnaiba no
topo do hipismo nacional.
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Prefeiturainicia obras do Parque Fazendinha/120
que sera o maior daregiao

Com o nome Parque Tibirica, a nova area de lazer terda mais de 240 mil metros quadrados na sua primeira etapa e atendera os moradores dos bairros Cento e Vinte e Fazendinha

Texto: Renato Menezes
Foto: Sandro Almeida e Mércio Koch

om o0 objetivo de im-
plantar dreas de lazer
e esportivas que pro-
porcionem mais quali-
dade de vida para a populagao
parnaibana, na ultima semana
a prefeitura iniciou os trabalhos
da construgéo do maior parque
municipal da regido: Parque Fa-
zendinha/Cento e Vinte.

De acordo com a Secreta-
ria de Meio Ambiente e Plane-
jamento, trata-se de um parque
linear com drea total de mais de
240 mil metros quadrados, das
quais aproximadamente 70 mil
m2 serdo de areas verdes, vi-
sando a preservacao do meio
ambiente existente na regido e
cerca de 35 mil m? sera de drea
construida. O parque contard
com duas portarias de eventos,
playgrounds, centro de convi-
véncia, pavilhao multiuso, area
de recreacdo, espago para gi-
nastica ao ar livre, quadras para
a pratica de futebol de areia, té-
nis, peteca, volei de praia e fu-
tevélei, campo de futebol com

No destaque mostra o lnlclo das obras no terreno que
abrigara a area de lazer dos bairros Fazendinha/120

Parque Municipal ! Sao Pedro
N ugurado em outubro/ZG]S

arquibancadas, viveiros, miran-
tes, criatorio de peixes, pragas,
além de pista de caminhada e
ciclovia que percorrerdo toda a
extensao da area de lazer.

A secretaria responsavel
afirma que, entre os diferenciais
do novo parque, as construges
serao executadas com mate-
riais ecologicos para ter uma
interagdo com a natureza local,
tendo como referéncia o parque
Villa Lobos e 0 SESC Interlagos,
trazendo o que ha de mais mo-
derno para o local. Estas obras
fazem parte da primeira etapa
de construgao do espago, que
sera dividido em trés etapas, to-
talizando uma darea de 650 mil
metros quadrados.

Nos ultimos cinco anos a
prefeitura inaugurou trés par-
ques nos bairros Colinas da
Anhanguera, Cidade Sao Pedro
e Jardim Sao Luis e estd em
andamento as areas de lazer
do Parque Santana e Jaguari,
passando a contar com seis
parques que favorecem a pra-
tica de esportes, lazer e salde
para oS moradores.

Implantacdo da Plataforma Piblica de
Idiomas atendera 140 mil pessoas

\

Prefeito e CEQ Nicolas Boél assinam contrato de implantacao da Plataforma Publica de Idiomas

Texto: Renato Menezes
Foto: Marcio Koch

a (ltima semana, a prefeitu-
ra firmou uma parceria para
implantacdo da Plataforma
Publica de Idiomas na cida-
de, possibilitando que a populagao
parnaibana possa aprender gratui-
tamente até quatro novas linguas.
0 acordo foi assinado no ga-
binete do Prefeito e contou com
a presenca do chefe do executivo
municipal, do CEO da empresa Al-
tissia, 0 belga Nicolas-Louis Boél,
responsavel pela coordenagdo da
plataforma on line, que ira possibi-
litar que os moradores aprendam,
por meio do computador, os idio-

mas espanhol, inglés, italiano e
francés. Em breve a plataforma es-
tard disponivel para a populagéo. 0
acesso sera possivel apenas aos
moradores homologados no ca-
dastro municipal.

Santana de Parnaiba é a se-
gunda do Brasil a implantar o pro-

Nicolas Boél -

jeto que ja existe em grandes pa-
ises como Alemanha, Espanha,
Bélgica, Africa do Sul, entre outros.
Com essa acao, além de agregar
mais cultura e formagdo para as
pessoas, qualificara profissionais,
aumentando a oportunidade de re-
colocagao e de empregos.

“Com a implantagdo desta plataforma, toda

a populagao de Santana de Parnaiba terd a
oportunidade de aprender um dos quatro idiomas
oferecidos. Eu estou muito orgulhoso de participar
deste projeto que com certeza serd um SUCeSSo
para a cidade.”

CEO da empresa Altissia

Forum no Cine Teatro fala sobre os avancos
do Programa Bebé Passo a Passo

_ ) ""1' oA
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Centenas de Pessoas participaram do 1° Forum
do Programa Bebé Passo a Passo no Cine Teatro

Texto: Renato Menezes
Foto: Fabiano Martins

riado com o objetivo de

combater a mortalida-

de infantil no municipio,

0 Programa Bebé Passo
a Passo comemorou um ano de
langamento. E para celebrar este
importante momento, a prefeitura
realizou, no Cine Teatro Coronel
Raymundo, o 1° Férum para tra-
tar os avangos obtidos nos ulti-
mos doze meses.

0 evento contou com a pre-
senga da presidente voluntaria
do Fundo Social de Solidarieda-
de Selma Cezar, da representante
do Comité Estadual de Vigilancia
a Morte Materna, Infantil e Fetal,

Vilma Luz e da Diretora do Cen-
tro de Informacao e Vigilancia em
Salde, Catia Martinez, dos Secre-
tarios de Salde, Assisténcia So-
cial e de Educacao, dos integran-
tes da liga da vida, compostos por
representantes das secretarias ci-
tadas, e de familias que realizaram
0 acompanhamento dos seus fi-
Ihos nas unidades de salde e as-

sistenciais do municipio.

Na ocasido, as representan-
tes do Estado, que estiveram pre-
sentes no langamento do pro-
grama, realizaram uma palestra
sobre os avangos e as dificulda-
des, bem como o Panorama Atu-
al da Redugao da Mortalidade In-
fantil no Brasil e no Estado de Sao
Paulo. Em seguida, a Dra. Natalia
Pontes, Coordenadora Municipal
da Saude da Crianca e integrante
da Liga da Vida, também abordou
0 tema, mostrando dados estatis-
ticos do sucesso do programa no
municipio que destaca entre ou-
tros a redugdo da mortalidade in-
fantil e a procura das gestantes
pelo pré-natal. Durante o evento,
a presidente do Fundo Social fez
a entrega de presentes para as
mamaes nota 10, por terem rea-
lizado todos os acompanhamen-
tos médicos da sua gestagao na
rede municipal.

“0 atendimento na unidade em que fiz o
acompanhamento da gravidez foi muito bom, a médica
me atendeu muito bem e a minha filha, e fiquei muito
satisfeita. S0 tenho a agradecer a todos por este
trabalho e espero que continue.”

Jéssica de Souza, mae da Maya Eloa e uma
das escolhidas como Mamae Nota 10.

Formatura do Conect reUne centenas
de alunos no Espago Savana

Texto: Willian Rafael

Foto: Sandro Almeida
eguindo com 0s investi-
mentos em capital huma-
no, a prefeitura, por meio
da Secretaria de Educa-
Gao, realizou no Espago Savana a
formatura de mais uma turma do

Curso Conect.

A cerimdnia, realizada no Ul-
timo dia 30, contou com a pre-

Mais de 1600 alunos ja se formaram no
Conect desde o inicio do Programa

senga do chefe do executivo e
de representantes do legislati-

vo municipal, dos secretarios
de educacdo, Salde e Seme-
des, dos diretores e superviso-
res de ensino, além dos mais de
de 200 formandos dos Colégios
Alba de Mello, Leda Caira, Imi-
deo, Tom Jobim e Colago, que
acompanhados de seus familia-
res receberam a certificagdo do

curso durante o evento.

0 programa Conect visa pro-
porcionar para os alunos da re-
de municipal os conhecimentos
de informatica exigidos pelo mer-
cado de trabalho como as fer-
ramentas do pacote office, har-
dware, software Google Drive e
navegacao na internet. O progra-
ma ja beneficiou mais de 1600
alunos da rede municipal.

Fundo Social realiza entrega de agasalhos
a moradores de diversos bairro

Texto: Willian Rafael
Foto: Fabiano Martins
ando continuidade a
Campanha do Agasalho
2018, a prefeitura, por
meio do Fundo Social de
Solidariedade, continua atenden-
do as familias carentes do muni-
cipio com as doagoes de agasa-
lhos por toda a cidade.
Na dltima semana, 0s mora-

dores atendidos pelo CRAS Cen-
tro e NAS Colinas foram os benefi-
ciados com mais uma entrega. Na
unidade do Centro, mais de 100
familias receberam os cobertores
e um conjunto moletom para as
criangas de até 10 anos de idade.
0 mesmo aconteceu na unidade
Colinas, onde cerca de 65 familias
foram beneficiadas com coberto-
res e agasalhos.

Doacoes de cobertores

Também nesta semana, o
Fundo Social recebeu mais uma
grande doagao de cobertores. Ao
todo sdo mais de 180 unidades
que em breve serdo distribuidas
para a populagdo. As doagodes
para Gampanha do Agasalho po-
dem ser feitas até o fim de agos-
to. Mais informagoes no telefone
4622-7050
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ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROCESSO SELETIVO PARA 0 PROGRAMA MUNICIPAL SOCIAL DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL E REINSERGAO NO MERCADO DE TRABALHO

EDITAL N°. 01/2018

A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba, por meio da Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, de acordo com a Lei Municipal n°. 3.615, de 30 de marco de 2017, regu-
lamentada pelo Decreto N°. 4098, de 19 de abril de 2018, faz saber que serd realizada a
selecéo publica de participantes para o projeto Oficina de Artes e Oficios, realizado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, conforme o Termo de Cooperagao Intersecre-
tarial n°. 001/2018.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. 0 processo seletivo do Programa Municipal Social de Qualificagao Profissional e Rein-
sercao no Mercado de Trabalho para o projeto Oficina de Artes e Oficios, realizado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, destina-se a selegdo, por tempo determinado,
de pessoas para as atividades teoricas e praticas em técnicas construtivas tradicionais e
modernas na a area de manutengao, preservagao e restauro do patrimonio cultural arqui-
tetbnico edificado
2. Conforme disposto nos artigos 2°. e 3°. do Decreto N°. 4098/2018, as agoes de quali-
ficagdo profissional para a reinser¢éo no mercado de trabalho serdo realizadas através de
metodologias tedricas e praticas.
3. O participante do projeto deverd dedicar 30 (trinta) horas semanais para as atividades
programadas, correspondendo a 6 (seis) horas didrias.
4. A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba concedera aos selecionados para o pro-
jeto:

a) 0 pagamento de uma bolsa-auxilio mensal, no valor de 01 (um) Salario Minimo Na-
cional;

b) fornecimento mensal de cesta bésica;

c) fornecimento de vale transporte, desde que o integrante do Programa comprove re-
sidir a mais de 02 km (dois quildmetros) do local onde serdo efetuadas as atividades;
5. Os contratos de participagao terao o prazo de 09 (nove) meses de duragao.
6. Serdo oferecidas 12 (doze) vagas, sendo que 4 (quatro) vagas do total serdo destinadas
a pessoas com deficiéncia, ponderando as especificagoes do projeto, conforme o artigo
6°. do Decreto 4098/2018.

2. DAS INSCRIGOES

1. As inscrigOes serdo realizadas no periodo de 06/08/2018 a 05/09/2018, de segunda a
sexta-feira, das 8h as 17h, no seguinte local:

Local Endereco e Contato

Endereco: Rua Santa Cruz, 155 - Centro -
Santana de Parnaiba/SP
Telefone: (11) 4622-7050
E-mail: smas@santanadeparnaiba.
sp.gov.br

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2. Para se inscrever, o interessado devera comparecer a qualquer um dos locais relacio-
nados no item anterior, portando um documento de identificagao oficial com foto, entre os
quais serao aceitos cédula oficial de identidade — Registro Geral — RG, ou GTPS - CARTEI-
RA DE TRABALHO E DE PREVIDENCIA SOCIAL, ou Carteira Nacional de Habilitagao com
foto — CNH ou Certificado de Reservista

2.1. Sera exigida a apresentagdo do documento original, devendo estar em perfeito
estado de conservagao de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

2.2. Nao serao aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, in-
clusive carteira funcional de ordem pablica ou privada.

3. Para participar do Programa Municipal Social de Qualificagéo Profissional e Reinsergao
no Mercado de Trabalho, consoante o disposto no art. 1° da Lei Municipal n° 3.615/2017,
o candidato devera preencher 0s seguintes requisitos:

a) ser maior de 18 (dezoito) anos em situacao de desemprego ha mais de 30 (trinta)
dias, que ndo esteja gozando do recebimento do seguro desemprego ou outros beneficios
da seguridade social (auxilio doenca, auxilio acidente, aposentadoria de qualquer natureza,
pensdo por morte ou beneficio de prestagao continuada, entre outros).

b) residir no Municipio de Santana de Parnaiba, mediante comprovagéo, por meio de
documento, a saber, contas de 4gua, luz ou telefone, ou declaragdo, firmada sob as penas
de Lei, na hipétese de residir com terceiros.

4. Ainscrigdo devera ser feita pessoalmente pelo candidato interessado, ndo se aceitando
ainscrigao condicional, por procuragéo, por via postal ou qualquer outro meio.

5. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagao tacita das instru-
coes e condiges da presente sele¢ao publica estabelecidas neste edital, das normas le-
gais instituidas pela Lei Municipal 3.615/2017 e pelo Decreto 4098/2018, ndo podendo o
mesmo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

6. Fica vedada, no momento da admisséo, a participagdo de candidato que tenha, entre
0s membros de sua familia, pessoa beneficiada pelo Programa Municipal Social de Quali-
ficagdo Profissional e Reinser¢do no Mercado de Trabalho, sendo a inscrigdo do mesmo
cancelada independentemente da ordem de classificagao.

7. Verificado a qualquer tempo o recebimento da inscrigéo de candidato que nao atenda a
todos os requisitos fixados neste Edital, a mesma sera imediatamente cancelada, bem co-
mo podera acarretar eventual exclusao/desclassificagdo do candidato da presente selecao.

3. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAOQ
1. Conforme com o artigo 5°. do Decreto 4098/2018, as inscriges para o Programa serao
analisadas de acordo com a ordem cronoldgica do protocolo.

2. Caso o numero de inscrigoes para o0 Programa Social supere 0 nimero de vagas exis-
tentes, a prioridade sera dada mediante a avaliagao social a ser realizada pelo Centro de
Referéncia em Assisténcia Social - CRAS ou Nucleo de Assisténcia Social - NAS, de acor-
do com a seguinte lista decrescente de critérios socioeconémicos:

a) menor renda bruta familiar per capita;

b) maior tempo de desemprego;

c) ser mulher arrimo de familia;

d) familia com maior niimero de dependentes, considerando estes criangas, adoles-
centes, idosos e pessoas com deficiéncia;

e) candidato com idade mais elevada.

3. Das vagas existentes no momento da admissao, 3% (trés por cento) serao oferecidas
aos candidatos com deficiéncia, desde que declarada esta condigdo no ato da inscrigao,
observada as exigéncias de compatibilidade para a atividade a ser exercida, e também,
quando necessario, de avaliagao pelo servico médico da Prefeitura Municipal de Santana
de Parnaiba, que tera decisdo terminativa sobre a condicao de deficiéncia e de aptidao ou
néo para o trabalho.

4. Caso as vagas destinadas a candidatos com deficiéncia ndo sejam preenchidas, as va-
gas serdo disponibilizadas para o preenchimento de selecionados da lista geral.

5. Caso seja necessario, a Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba podera solicitar,
para a habilitagao no processo seletivo, o exame médico para a avaliagao das condigdes
de saude do participante.

5.1. 0 candidato que, mediante laudo médico, for avaliado como “apto”, continuara
participando do processo seletivo.

5.2. A habilitagao ou ndo das condigdes de salde sdo de cardter eliminatorio para
efeito de participagdo no Programa, néo cabendo qualquer recurso ou pedido de reviséo.
6. A lista final de classificagdo dos candidatos, assim como todos os atos do processo se-
letivo, serd divulgada no sitio (site) da Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba (www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br).

4. DA ASSINATURA DO TERMO DE ADESAQ
1. Para o inicio da participagdo no Programa, o candidato selecionado serd convocado
a apresentar a documentagao solicitada e, posteriormente, a assinar o termo de adeséo.
2. 0 candidato selecionado deverd apresentar os seguintes documentos originais:

a) Documento de Identidade (Registro Geral - RG);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

c) Certificado de Reservista, quando se tratar do sexo masculino - caso nao tenha re-
cebido 0 seu documento original, em fungdo da idade, serd aceito, em caréter excepcional,
o protocolo ou equivalente, desde que mediante comprometimento da entrega da copia
original, assim que receber.

d) Comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou telefone, documento emitido
por 6rgdo publico ou declaragdo, firmada sob as penas de Lei, na hipdtese de residir com
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terceiros);

e) Certidao de quitagao eleitoral;

f) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF ou CIC);

g)Certidao de nascimento ou casamento.

3. Os candidatos selecionados serdo convocados pela Imprensa Oficial de Santana de Par-
naiba, e simultaneamente, por telefone, a comparecer em dia, horario e local determinados
para apresentacao da documentagao descrita no item 2 deste capitulo.

3.1. A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba nao se responsabiliza por eventu-
ais prejuizos aos candidatos convocados decorrentes de informagdes de contato incom-
pletas ou desatualizadas.

4. 0 candidato que por qualquer motivo ndo comparecer a convocagao no prazo estipulado
sera desclassificado, por rentncia tacita a vaga.

5. Ap6s a conferéncia dos documentos apresentados, o candidato selecionado estara apto
a assinar o Termo de Compromisso e iniciar as atividades do Programa.

6. Como condigao para a permanéncia no Programa, a Prefeitura de Santana de Parnaiba
providenciara um seguro de acidentes pessoais, sendo que as despesas decorrentes da
contratagao correrao por conta do participante, descontado diretamente da bolsa-auxilio.

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Ainexisténcia, omissao ou irregularidades das informagoes prestadas, bem como pre-
sentes nos documentos apresentados, mesmo que verificados posteriormente a contrata-
¢ao, acarretarao em nulidade da inscri¢ao e desclassificagao do candidato, sem prejuizo
das demais sangoes legais cabiveis. As informagdes prestadas na inscri¢ao sao de inteira
responsabilidade do candidato que as declarar, ndo podendo imputar a outrem os prejui-
zos delas decorrentes.
2. 0 candidato ficara impedido de ser contratado ou perdera o direito a vaga e demais be-
neficios previstos, conforme disposto no artigo 7°. do Decreto 4098/2018, se incorrer em
quaisquer das condigoes abaixo:

a) obtengao de ocupagdo remunerada, seja por meio de vinculo empregaticio, teletra-
balho ou contrato de trabalho intermitente;

b) descumprimento de quaisquer dos requisitos previstos na Lei Municipal n°
3.615/2017,

c) negligenciar o cumprimento de suas atribuigoes;

d) mudanca de domicilio do beneficidrio para outro Municipio;

e) apresentar 03 (trés) faltas consecutivas ou 08 (oito) faltas alternadas sem justifica-
tiva;

f) prestar declaragao falsa ou usar de qualquer meio ilicito para obtengdo de vanta-
gens.
3. A presente selecao publica tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de sua homo-
logagao, podendo ser prorrogada por mais 01 (um) ano, a critério da Prefeitura Municipal
de Santana de Parnaiba.
4. A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba reserva-se no direito de proceder as con-
tratagOes gradativamente e conforme o nimero de vagas que atenda as suas necessida-
des, consideradas a disponibilidade orgamentéria e as vagas existentes.
5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Santana de Parnaiba, 01 de agosto de 2018.

) FABIO MENDONGA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAQ
INTERSECRETARIAL N°. 001/2018

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social comunica a celebragao do Termo de Coope-
racéo Intersecretarial n°. 001/2018 com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo no
ambito do Programa Municipal Social de Qualificagéo Profissional e Reinsercao no Merca-
do de Trabalho, instituido pela Lei Municipal N°. 3.615, de 30 de margo de 2017, e regula-
mentado pelo Decreto N°. 4098, de 19 de abril de 2018.

Nome do Projeto: Oficina de Artes e Oficios.

Objeto: Capacitagao profissional de 12 (doze) pessoas, para que tenham conhecimento te-
orico e pratico em técnicas construtivas tradicionais e modernas na a drea de manutencao,
preservacao e restauro do patrimonio cultural arquitetonico edificado.

Nimero de Participantes: 12 (doze) pessoas.

Validade do Termo de Cooperagéo: 1 (um) ano, prorrogével por tempo igual, se neces-
sario.

Santana de Parnaiba, 31 de julho de 2018.

] FABIO MENDONGA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA
DE PARNAIBA - PUBLICAGAO - EXTINGAO DE APOSENTADORIA

Portaria n.® 082/18 de 23/07/18 - Extinguir a partir de 14 de Julho de 2018, a aposentadoria
concedida ao Sr. JOAQUIM JOSE RODRIGUES, portador do RG n.° 17.068.335-7 SSP-SP,
em razao de seu falecimento.

Santana de Parnaiba, 14 de Julho de 2018.
MARIA DE FATIMA PEREIRA - DIRETORA PRESIDENTE

CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA
DE PARNAIBA - PUBLICAGAO - EXTINGAO DE PENSAO POR MORTE

Portaria n.° 081/18 de 23/07/18 — Extinguir a partir de 27 de Julho de 2018, a penséo
por morte 2 AGATHA TEIXEIRA DE FARIAS, portadora do RG n.° 37.522.923-1 SSP-SP,
em virtude de sua maioridade nos termos do artigo 06 Inciso | da Lei n.° 3.299 de 15 de
Agosto de 2013, que altera os dispositivos na Lei 2.370 de 01 de Julho de 2002.

Santana de Parnaiba, 27 de Julho de 2018.
MARIA DE FATIMA PEREIRA - DIRETORA PRESIDENTE

CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA
DE PARNAIBA - PUBLICAGAO - EXTINGAO DE PENSAO POR MORTE

Portaria n.° 080/18 de 23/07/18 — Extinguir a partir de 17 de Julho de 2018, a penséo por
morte ao Sr. 0SVALDO RODRIGUES DE SOUZA, portador do RG n.° 21.761.322-6 SSP-
SP, em razdo de seu falecimento, nos termos do art. 19, Inciso Il da Lei Municipal 2.370
de 01 de Julho de 2002.

Santana de Parnaiba, 17 de Julho de 2018.
MARIA DE FATIMA PEREIRA - DIRETORA PRESIDENTE

CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA
DE PARNAIBA - PUBLICAGAO DE APOSENTADORIA

Portaria n.° 083/18 de 01/08/18 — Resolve, conceder Aposentadoria Voluntaria por
Implemento de Idade, com proventos proporcionais a servidora TAMAR ANTUNES DE
MORAIS, portadora do RG n.° 10.481.281-3 SSP/SP, com fundamento no artigo 13, inciso
Ill, alinea “b” da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Portaria n.° 084/18 de 01/08/18 — Resolve, conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuigdo, com proventos integrais a servidora ZILDA APARECIDA RODRIGUES
CARVALHO, portadora do RG n.° 18.258.459-8 SSP/SP, com fundamento no artigo 13,
inciso Ill, alinea “a” da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Santana de Parnaiba, 01 de Agosto de 2018.
MARIA DE FATIMA PEREIRA — DIRETORA PRESIDENTE

COMPRAS E LICITACOES

AVISO DE ADIAMENTO E CONVOCACAQ
DE ABERTURA DE LICITACAO

Concorréncia Publica N.° 014/2018 — Proc. Adm. N° 571/2018
Objeto: Contratagao de empresa especializada em servigos de engenharia para REFORMA
E AMPLIAGAO DO COLEGIO MUNICIPAL EDUCADOR PAULO FREIRE, sito a Rua Pompéia,

= Expesicao:

. Parnaiha Sehre Rodas

Centro Atendimento ao Turista - Estrada dos Romeiros, 8.977 - Centro
Inf- 4154-6251 / 1874

Ano VI - Edicédo 239
De 03 a 09 de agosto de 2018

T

n® 740 - Jd. ltapod - Santana de Parnaiba/SP.

A Comissdo Permanente de Licitagdes, faz saber que, considerando que houveram
05 (cinco) empresas que realizaram a visita técnica, restando dessas apenas uma
empresa interessada na participagao do certame (tendo esta entregue os envelopes
antecipadamente), isto posto, a clara falta de competitividade, foi decidido pelo ADIAMENTO
da sessao do dia 31/07 p.p., para realizagao de tramites internos legais, decidido ainda por
manter os envelopes da Gnica participante lacrados e guardados em local seguro.

Por esta razao, e com intuito de angariar possiveis empresas interessadas, fica agendada
nova data para a realizaco de sessao de entrega dos envelopes, que ocorrerd as 15h00min
do dia 09/08/2018, no mesmo local mencionado nos avisos anteriores,

Santana de Parnaiba, 01 de agosto de 2018.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

COMUNICADO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAQ
Tomada de Precos N.° 008/2018 — Proc. Adm. N° 513/2018

Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagdo de servicos de engenharia PARA A
AMPLIAGAO DO COLEGIO MUNICIPAL MARIA CLARA MACHADO, SITO A RUA AQUILINO
DE MORAIS, 105 — JD. DAS AVENCAS — SANTANA DE PARNAIBA - SP.

Considerando que decorreu in albis 0 prazo para interposicao de recurso na fase de
classificagéo, fica HOMOLOGADO e ADJUDICADO em favor da empresa CONSTRUTORA
NORBEX EIRELI EPP, o objeto da Tomada de Pregos n® 008/18.

Santana de Parnaiba, 01 de agosto de 2018.
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAQ
Tomada de Precos N.° 009/2018 — Proc. Adm. N° 519/2018

Objeto: Contratago de empresa para a prestagdo de servigos de engenharia para
REFORMA DO COLEGIO VEREADOR REINALDO ASCENCIO SANTOS SITO A AV. ITHAYE,
500 COLINAS DO ANHANGUERA — SANTANA DE PARNAIBA - SP.

Considerando que decorreu in albis 0 prazo para interposicao de recurso na fase de
classificagao, fica HOMOLOGADO e ADJUDICADO em favor da empresa CONSTRUTORA
NORBEX EIRELI EPP, o objeto da Tomada de Pregos n® 009/18.

Santana de Parnaiba, 01 de agosto de 2018.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAQ[\O
Dispensa n° 067/18 — Proc. Adm. n® 673/18

Fica ratificada a dispensa de licitagao para contratagao de locagao de imovel situado a Rua
Benedito Alves de S. Castro, n° 941 — Cidade Sao Pedro — Santana de Parnaiba - SP, entre
esta municipalidade e o Sr. José Paulo da Costa, para acomodar familia de desabrigados,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no valor total de R$ 566,85
(quinhentos e sessenta e seis reais e oitenta e cinco centavos) mensais, pelo periodo
de 36 (trinta e seis) meses, de acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitagoes n°
8.666/93.
Santana de Parnaiba, 31 de julho de 2018.
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE ADJUDICACAQ E HOMOLOGACAQ
Pregao Presencial n.° 122/2018 — Proc. Adm. n.° 590/2018

Objeto: Contratagao de empresa especializada em prestagdo de SERVIGOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE FILTROS, BOMBAS E AQUECEDORES
DE PISCINA, incluindo a substituicio de pegas, pelo periodo de 12 (doze) meses, em
atendimento & Secretaria Municipal de Atividade Fisica, Esporte e Lazer.

ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor da empresa: JUSTI & MAIAN LTDA
- EPP.

Santana de Parnaiba, 25 de julho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE ANALISE DE AMOSTRA
e ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
Pregao Presencial n.° 123/2018 — Proc. Adm. n.° 591/2018
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de EQUIPOS, EXTENSORES
¢ SERINGAS para BOMBA DE INFUSAO, incluindo equipamentos em comodato, em
atendimento & Secretaria Municipal de Satde — SMS, pelo periodo de 12 meses.
0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, com relagao as amostras apresentadas
pelas melhores classificadas em cada Lote, a Secretaria Municipal de Sadde promoveu
0 seguinte julgamento: Empresa: SAMTRONIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - Lote
02, amostras APROVADAS. Empresa: FRESENIUS KABI BRASIL LTDA - Lotes 01 e 03,
amostras APROVADAS.
Considerando a andlise exposta, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor da
empresa SAMTRONIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA para Lote 02; e a favor da empresa
FRESENIUS KABI BRASIL LTDA para os Lotes 01 e 03.

Santana de Parnaiba, 31 de julho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE JULGAMENTO DE AMOSTRAS (CATALOGO)

Pregao Presencial n.° 098/2018 — Proc. Adm. n.° 0432/2018
Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de pequenos EQUIPAMENTOS,
INSTRUMENTAIS, e¢ MATERIAL DE CONSUMO de ENFERMAGEM e MEDICO-
HOSPITALAR, pelo periodo de 12 meses, em atendimento a Secretaria Municipal de Satde.
0 municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, com relagdo as AMOSTRAS ou
CATALOGOS e documentagao complementar apresentados para o certame supra, a
Secretaria Municipal de Salde procedeu a seguinte andlise: Empresa: BIOSANTEC
COMERCIO DE ARTIGOS HOSPITALARES LTDA - EPP — LOTE 03, amostras APROVADAS;
Empresa: COTAGAO COM. REPRES. IMP. EXP. LTDA - LOTE 57, amostras APROVADAS;
Empresa; PONTUAL COMERCIAL EIRELI - LOTE 58, amostras APROVADAS.
Considerando a andlise acima, bem como as ja efetuadas e comunicadas anteriormente,
ADJUDICO e HOMOLOGO o presente processo a favor da: Empresa CIRURGICA UNIAO
LTDA, para os Lotes 08, 26, 37, 42, 48, 49, e 52; Empresa BIOSANTEC COMERCIO
DE ARTIGOS HOSPITALARES LTDA - EPP, para os Lotes 02, 03, 04, 06, 13, 17, 24,
33 e 40; Empresa COTAGCAO COM. REPRESENTAGCAO IMP. E EXP. LTDA, para os
Lotes 16 e 57; Empresa CIRURGICA FERNANDES COM. DE MAT. CIRURGICOS E
HOSP. SOCIEDADE LIMITADA, para os Lotes 14, 21, 23, 28, 35, 51, 55 e 56; Empresa
DELTAMED-H COMERCIO E SERVIGOS LTDA - EPP, para os Lotes 25 e 36; Empresa
VOLPI DISTRIBUIDORA DE DROGAS EIRELI, para os Lotes 31, 44 e 45; Empresa NORTH
MED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA — EPP, para os Lotes 07 e
11; Empresa VITAL HOSPITALAR COMERCIAL LTDA, para os Lotes 18, 20 e 34; Empresa
BIOFAC INDUSTRIA, COM. E REPRESENTAGAO EIRELI, para o Lote 47; Empresa ORIZZON
COMERCIAL EIRELI - ME, para os Lotes 05, 15, 19, 30 e 53; Empresa MEDICALL FARMA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVIGOS PARA SAUDE EIRELI - EPP, para o Lote 32;
Empresa PONTUAL COMERCIAL EIRELI, para os Lotes 09, 12, 27, 38, 46 e 58; Empresa
CIRUROMA COMERCIAL LTDA, para os Lotes 01, 22, 39, 41, 43, 50 e 54; Empresa
DEJAMARO DISTRIBUIGAQ E LOGISTICA EIRELI, para os Lotes 10 e 29.

Santana de Parnaiba, 30 de julho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE ESCLARECIMENTO
Pregao Presencial n.° 139/2018 — Proc. Adm. n.° 627/2018

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de EQUIPAMENTOS PARA
COZINHA INDUSTRIAL E CORRELATOS, em atendimento aos Colégios da Rede Municipal
de Ensino. O Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, de acordo pedidos de
esclarecimentos de diversas empresas e resposta da Secretaria Municipal de Educacao,
a litragem do Liquidificador industrial em ago inox. Caracteristicas: Bivolt; motor com
poténcia minima de 1/3 CV. Medidas aproximadas: Altura: 62 cm; Largura: 23,5 cm;
Tampa em aluminio repuxado; Copo inox; Corpo em inox polido; Faca: inox afiada — ltem 5
(Cota Principal), que ndo consta no descritivo do item é: 8 litros. Informamos ainda que,
esse comunicado serd enviado por e-mail a todos os licitantes que retiraram o edital até
a presente data e serd publicado no site oficial desta Prefeitura, link da licitagdo Pregao
Presencial n° 139/2018, no campo AVISOS/ESCLARECIMENTOS para ciéncia de todos os
interessados. Fica mantida a data e horarios do certame.

Santana de Parnaiba, 01 de agosto de 2018.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE ESCLARECIMENTO E ADIAMENTO DE LICITACAQ
Pregao Presencial n.° 129/2018 — Proc. Adm. n.° 0605/2018

Objeto: Contratagdo de empresa para o FORNECIMENTO DE KITS TECNOLOGICOS
DIGITAIS compostos por quadro multi interativo para prospec¢ao de contetido pedagagico.
0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, interpds pedido de impugnacao a
empresa SIEG APOIO ADMINISTRATIVO LTDA - ME, tempestivamente, porém o subitem

24/06
a 09/09

Seg. a Sex: das 8h as 17
$4b, Dom. e feriados: das 11h as 17h

& LA LY

8/

M el
A

W A

—

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA



8 Oficial

10.2 do edital foi ignorado, sendo esse tomado como pedido de esclarecimento, sem
qualquer prejuizo quanto a andlise e julgamento.

Logo, informamos que o pedido de esclarecimento foi DEFERIDO, sendo necessdria a
retificagéo da especificagdo do item — Termo de Referéncia — Anexo | do edital. Decide-
se, portanto, pelo ADIAMENTO “sine die” da presente licitagdo, para os devidos ajustes.
Envia-se esta decisdo a todos os interessados conhecidos através de e-mail, e publica-se
no DOE-SP e site oficial da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba.

Santana de Parnaiba, 30 de julho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ANALISE DE AMOSTRA
Pregao Presencial n.° 088/2018 - Proc. Adm. n.° 0336/2018

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de MOBILIA, APARELHOS E
EQUIPAMENTOS HOSPITALARES, pelo periodo de 12 meses, em atendimento & Secretaria
Municipal de Sadde. O municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, tendo em vista que
aempresa JANAINA CRISTINA FRANCO MOREIRA, foi considerada INABILITADA na sessao
plblica realizada no dia 11/07/18, e que a 3% empresa melhor classificada para o ltem 60
ofertou marca ja reprovada, conforme publicado no DOE-SP de 07/07/2018, convocou-
se a empresa BIOSANTEC COMERCIO DE ARTIGOS HOSPITALARES LTDA — EPP (4.2
colocada) para a entrega da amostra. Dito isso, com relagdo as amostras (catalogos) e
documentagao complementar apresentados para o certame supra, a Secretaria Municipal
de Sadde promoveu a seguinte andlise: Empresa: HOSPI BIO INDUSTRIA E COMERCIO
DE MOVEIS HOSPITALARES LTDA - EPP - ltem 24 — amostra APROVADA; Empresa:
CIRUROMA COMERCIAL LTDA - Item 27 — amostra APROVADA; Empresa: BIOSANTEC
COMERCIO DE ARTIGOS HOSPITALARES LTDA - EPP — ltens: 32, 60, 61 & 65 — amostras
APROVADAS; Empresa: PHILIPS MEDICAL SYSTEMS LTDA — Itens 49 e 50 — amostras
REPROVADAS (os produtos ofertados possuem faixa de medicao da respiragao diferente
da solicitada em edital); CONVOCA-SE A PROXIMA CLASSIFICADA, nos itens 49 e 50,
a empresa PROLIFE EQUIPAMENTOS MEDICOS EIRELI, para nova sessao publica para
abertura e andlise da documentagao de habilitagao da referida empresa, no dia 01/08/18
as 09h00min, no mesmo local da sessao inicial.

Santana de Parnaiba, 25 de julho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE LICITACAO PREJUDICADA

e AVISO DE LICITAGAO - REPUBLICACAQ
Pregao Presencial n.° 126/2018 — Proc. Adm. n.° 602/2018

Objeto: Contratagao de empresa para 0 FORNECIMENTO E ENTREGA PONTO A PONTO
DE AGUA MINERAL ACONDICIONADA EM GALAO CONTENDO 20 LITROS, para atender
todas as unidades da Prefeitura, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Considerando que a sessao publica de abertura do presente certame, realizada na data de
24/07/2018 as 14h00, restou PREJUDICADA, republica-se o instrumento convocatorio
com alteragOes pertinentes.
Do Edital: O edital completo, republicado, podera ser consultado e/ou obtido a partir do
dia 02/08/18 a Rua Anhembi, 128 — Centro — Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servicos para sua empresa.
Data de Abertura: 15/08/18, as 11h00min.

Santana de Parnaiba, 01 de agosto de 2018.

ORDENADOR DE PREGAO

RATIFICACAOQ DE INEXIGIBILIDADE
Inexigibilidade n® 009/18 - Processo Administrativo n® 653/18

Com base no parecer juridico n°® 1.340/18 exarado pela Procuradoria, o qual adoto como
razao para decidir, RATIFICO o processo de dispensa de licitagdo da Inexigibilidade n®
009/18, Processo Administrativo n® 653/18, visando a contratagao da empresa F&S
Produgoes Artisticas Ltda, para apresentagdo da dupla Fernando e Sorocaba no show a
ser realizado dia 14 de novembro de 2018, no vidrio da Ponte — Santana de Parnaiba/SP,
em comemoracao ao aniversério de 438 anos de fundacdo do Municipio de Santana de
Parnaiba, em atendimento a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, com fundamento
no Artigo 25, inciso Ill, da Lei de Licitagdes 8.666/93, no valor total de R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais).

Santana de Parnaiba, 25 de julho de 2018.
PREFEITO MUNICIPAL

RATIFICACAOQ DE INEXIGIBILIDADE
Inexigibilidade n® 010/18 - Processo Administrativo n® 668/18

Com base no parecer juridico n° 1.369/18 exarado pela Procuradoria, o qual adoto como
razao para decidir, RATIFICO o processo de dispensa de licitagdo da Inexigibilidade n®
010/18, Processo Administrativo n° 668/18, visando a contratagao da empresa Companhia
Brasileira de Cartuchos, para o fornecimento de munigoes para uso nos treinamentos de
tiro prético da Guarda Municipal Comunitaria, em atendimento a solicitagdo da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana, com fundamento no Artigo 25 inciso | da Lei de Licitagoes
8.666/93, no valor total de R$ 8.350,50 (oito mil e trezentos e cinquenta reais e cinquenta
centavos).
Santana de Parnaiba, 30 de julho de 2018.
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAOQ
Pregao Presencial n.° 145/2018 — Proc. Adm. n.° 654/2018

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de CAMA HOSPITALAR
PARA PARTO COM MOVIMENTOS MOTORIZADOS, para utilizagdo na Maternidade a ser
inaugurada no municipio, em atendimento a Secretaria Municipal de Sadide — SMS.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 30/07/18
a Rua Anhembi, 128 - Centro — Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 09/08/18, as 14h00min.

Santana de Parnaiba, 25 de julho de 2018.

ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAOQ
Pregao Presencial n.° 146/2018 — Proc. Adm. n.° 658/2018

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de REDES ESPORTIVAS E DE
PROTEGAO, com instalacao, mao de obra e manutencao, pelo periodo de 12 meses, em
atendimento a Secretaria Municipal Atividade Fisica Esportiva e Lazer.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 31/07/18
a Rua Anhembi, 128 - Centro — Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 13/08/18, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 25 de julho de 2018.

ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAOQ
Pregao Presencial n.° 147/2018 — Proc. Adm. n.° 659/2018

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de UNIFORMES, para
atendimento as todas unidades da Prefeitura, pelo periodo de 12 meses, em atendimento
a Secretaria Municipal de Administracao e Secretaria Municipal de Educagao.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 31/07/18
a Rua Anhembi, 128 - Centro — Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 13/08/18, as 14h00min.

Santana de Parnaiba, 25 de julho de 2018.

ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n.° 148/2018 — Proc. Adm. n.° 660/2018

Objeto: Registro de Pregos para locagao de PLACAS METALICAS E GRADES DE
PROTEGAO (fechamento de éreas), para apoio a infraestrutura de eventos geridos nesta
Prefeitura, em atendimento a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 31/07/18
a Rua Anhembi, 128 - Centro — Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 14/08/18, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 25 de julho de 2018.

ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAOQ
Pregao Presencial n.° 149/2018 — Proc. Adm. n.° 667/2018

Objeto: Contratagdo de empresa para o fornecimento de CANECAS DE PORCELANA
PERSONALIZADAS, em atendimento & Secretaria Municipal de Educagao.

Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 31/07/18
a Rua Anhembi, 128 - Centro — Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba Servigos para sua empresa - Licitagoes.

Data de Abertura: 14/08/18, as 14h00min.
Santana de Parnaiba, 30 de julho de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n.° 150/2018 — Proc. Adm. n.° 671/2018

Objeto: Contratagdo de empresa para 0 FORNECIMENTO E MANUTENGAO DE OCULOS E
LENTES, em atendimento aos municipes em estado de vulnerabilidade social, atendidos
pela SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 31/07/18
a Rua Anhembi, 128 — Centro — Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 10/08/18, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 30 de julho de 2018.

ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Concorréncia Publica N.° 008/2018 — Proc. Adm. N° 349/2018
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servicos de engenharia para
CONSTRUGAOQ DE UM COLEGIO MUNICIPAL, sito @ Avenida Brasil, s/n° - Jardim Sao Luiz
- Santana de Parnaiba/SP. Considerando que decorreu in albis o prazo para interposicao de
recurso na fase de classificacéo, fica HOMOLOGADO e ADJUDICADO em favor da empresa
HCON ENGENHARIA LTDA, o objeto da Concorréncia Pablica n® 008/18.

Santana de Parnaiba, 30 de julho de 2018.
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Concorréncia Publica N.° 009/2018 — Proc. Adm. N° 350/2018

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servicos de engenharia para
CONSTRUGAO DE UM COLEGIO MUNICIPAL sito @ Rua Angelina Negri Gilli, s/n® -
Votuparim - Santana de Parnaiba/SP.

Considerando que decorreu /n albis o prazo para interposicao de recurso na fase
de classificagao, fica HOMOLOGADO e ADJUDICADO em favor da empresa TETO
CONSTRUTORA S/A, o objeto da Concorréncia Pablica n® 009/18.

Santana de Parnaiba, 30 de julho de 2018.
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE JULGAMENTO ENVELOPE 01 - DOCUMENTOS
Concorréncia Pablica N.° 012/2018 — Proc. Adm. N° 0569/2018
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUGAO DE UM COLEGIO MUNICIPAL, SITO A RUA VENUS - BAIRRO
CHACARA SOLAR Il - SANTANA DE PARNAIBA/SP.
A Comiss@o Permanente de Licitagoes da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba
julgou HABILITADAS todas as empresas, compreendendo: DAMO ENGENHARIA E
CONSTRUGOES LTDA, HCON ENGENHARIA LTDA E TETO CONSTRUTORA S/A, pelo
atendimento de todas as exigéncias do edital.
Fica, apds o primeiro dia 0til posterior a publicagao deste julgamento, aberto os prazos
para eventuais interposicoes de recursos nos termos do disposto no artigo 109, inciso |
“a” da Lei 8666/93.
Santana de Parnaiba, 31 de Julho de 2018.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

COMUNICADO DE JULGAMENTO ENVELOPE 02 —
PROPOSTA COMERCIAL
Concorréncia Publica N.° 010/2018 — Proc. Adm. N° 421/2018

Objeto: CONTRATAGAOQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUGAOQ DE UM COLEGIO MUNICIPAL, SITO A RUA DOS PELICANOS/ RUA
DAS CODORNAS/ RUA BEIJA FLORES - BAIRRO CHACARA DAS GARGAS - SANTANA
DE PARNAIBA/SP. A Comissao Permanente de Licitagoes da Prefeitura do Municipio de
Santana de Parnaiba faz saber que, julgou as propostas apresentadas para a licitagao retro,
CLASSIFICANDO-AS da seguinte forma: 1 - FIG Incorporadora e Construtora Eireli - R$
5.459.543,51; 2 - TPD Engenharia Ltda - R$ 5.817.384,88; 3 - Construmedici Engenharia
e Comércio Ltda - R$ 6.405.593.65; 4 - Scopus Construtora e Incorporadora Ltda — R$
6.491.019,56; 5 - Damo Engenharia e Construgdes Ltda — R$ 6.565.369,00; 6 - Esteto
Engenharia e Comércio Ltda — R$ 6.597.127,17; 7 - Casagrande Servigos e Construges
Ltda — R$ 6.770.288,07 e 8 - Flasa Engenharia e Construgdo Ltda — R$ 7.302.426,66
Fica, apds o primeiro dia 0til posterior a publicagao deste julgamento, aberto os prazos
para eventuais interposicoes de recursos nos termos do disposto no artigo 109, inciso |
“a” da Lei 8666/93.

Santana de Parnaiba, 01 de agosto de 2018.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

Secretaria Municipal de Habitagao
Resolugao n° 007, de 30 de Julho de 2018

Reconhecer a situagao de irregularidade, do niicleo urbano
informal denominado “Fazenda Santo André”, com darea
aproximada de 8.985,68mz2, com acesso pela Rua Manoel Grou,
localizado em um terreno urbano designado como remanescente
da Gleba 01, situado no Sitio ou Fazenda Santo André, objeto da
Matricula n® 162.088, oriunda do Cartorio de Registro de Iméveis
da Comarca de Barueri, devidamente inscrito no Programa
Municipal de Regularizagao Fundiaria e Estadual “Cidade Legal”
como Nucleo de Interesse Social - Reurb S, nos termos da Lei
Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017 c/c Decreto Federal
n®9.310/18.

MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, com sede na Praga Monte Castelo,
n° 04, Centro, no Municipio de Santana de Parnaiba, inscrito no CNPJ/ME. sob
0 n°® 46.522.983/0001-27, neste ato representado pela Secretéria de Habitagao
Marcela Cristiane Pupin, no uso das atribuigoes legais, na qualidade de agente
promotor da Regularizagao Fundiaria de Interesse Social do niicleo urbano
informal denominado “Fazenda Santo André”;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n° 370.955/16 de Regularizagao
Fundiaria Urbana de Interesse Social - REURB S; consubstanciado nos Relatdrios
Técnicos, e demais documentos encartados nos autos, com a finalidade de
identificar situagdo fatica e juridica de irregularidade do ndcleo urbano informal;
CONSIDERANDO que trata-se de ocupagao irregular devidamente implantada e
consolidada a cidade na década de 2000, ocupando predominantemente por
populacao de baixa renda, com irreversibilidade da ocupacao;
CONSIDERANDO que a titular do dominio: Terrasol Construtora Ltda, fora
devidamente notificada e exarou ciéncia nos autos da Reurb e sua poligonal, nos
termos do artigo 31 da Lei Federal n® 13.465/17;

CONSIDERANDO a necessidade de implantagao de infraestrutura essencial
na ocupagao e titulagdo, através da Legitimagao Fundiaria aos ocupantes do
referido parcelamento irregular;

CONSIDERANDO que o referido loteamento irregular foi inscrito no Programa
Municipal e Estadual de Regularizagao de Nucleos Habitacionais “Cidade Legal”,
como nucleo de Interesse Social;

CONSIDERANDO que cabe ao Municipio a responsabilidade de fiscalizar
e regularizar o uso, o parcelamento e a ocupagdo do solo, para assegurar a
observancia aos padrées urbanisticos da cidade, o bem estar e seguranga de
seus moradores;

Ante o0 exposto, a Secretaria Municipal de Habitagao, RESOLVE:

Art. 1°. Reconhecer, nos termos da Lei Federal n° 13.465 de 11 de julho de 2017,
a situacao de irregularidade do niicleo urbano informal sem denominado
“Fazenda Santo André”, objeto da Matricula n°® 162.088, oriunda do Cartério de
Registro de Imdveis de Barueri, como medida de ordenanca de sua implantagao,
e consequentes condicionantes urbanisticas, ambientais, sociais e juridicas, a
seguir identificado:

| - Delimitacéo visual “croqui de localizagao” — ortoimagem 2017:
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Il - Da especialidade objetiva:

Matricula n® 162.088: Um terreno urbano designado como remanescente da Gleba 01,
situado no Sitio ou Fazenda Santo André no Distrito e Municipio de Santana de Parnaiba,
com drea de 489.739,664 m2; ressalta-se que o nacleo urbano informal compreende
uma area aproximada de 8.985,68m2, a ser destacada da area maior, conforme poli-
gonal acima / ortoimagem.

Il - Da especialidade subjetiva/Titular do Dominio - Terrasol Comercial Construtora Ltda;
Art. 2°. Proibir, & vista da situagao de irregularidade do ntcleo urbano informal:

a) atos voluntarios de alienacao ou oneragao de propriedade ou direitos dele decorrentes,
inclusive venda promessa de venda ou cessao de lotes, areas ou parcelas dos referidos
imoveis, até a finalizagao do Processo de Regularizacao Fundiaria, ou seja, o seu regis-
tro junto ao Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Barueri;

b) atos de parcelamento material do imdvel, abertura de vias de circulagdo e demarcagao
de lotes e quadras, salvo por ato ou autorizagao do Poder Publico Municipal;

c) novas edificagoes, perfuragao de pogos caipira, fossa negra, supressao e queima de in-
dividuos arboreos sem a devida licenca;

Art. 3°. Presume-se de mé fé, uma vez publicada esta Resolugao, todas as transagoes de
areas, parcelas ou fragoes dos imdveis acima descritos, até o registro do Processo de Re-
gularizagao Fundidria promovido pela Municipalidade.

Art. 4°. Ficam neste ato convocados os moradores, possuidores a qualquer titulo e pro-
prietarios a comparecerem na Secretaria Municipal de Habitag&o para cadastro do seu lote.
Art. 5°. Esta resolugao entrard em vigor na data de sua publicagao na Imprensa Oficial do
Municipio.

Santana de Parnaiba, 31 de Julho de 2018.

Marcela Cristiane Pupin
Secretaria Municipal de Habitagao

Secretaria Municipal de Habitagao
Campanha “So6 é dono quem registra”

Resolugao n° 008, de 31 de Julho de 2018.

Reconhecer a situacao de irregularidade, do loteamento denominado
“Recanto Maravilha IlI”, com area de 1.617.356,00 m?, objeto da Ma-
tricula n° 21.048, oriunda do Cartorio de Registro de Iméveis da Co-
marca de Barueri.

MUNICiPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, com sede na Praca Monte Castelo, n° 04, Centro,
no Municipio de Santana de Parnaiba, inscrito no CNPJ/ME. sob o n® 46.522.983/0001-
27, neste ato representado pela Secretaria de Habitagao Marcela Cristiane Pupin, no uso
das atribuicoes legais e

CONSIDERANDO o apurado no Processo Administrativo n° 340.659/14, consubstancia-
do nos Relatorios Técnico e Juridico, e demais documentos encartados nos autos, com a
finalidade de identificar situacao fatica e juridica de irregularidade do parcelamento do so-
lo denominado “Recanto Maravilha Ill”, devidamente consolidado e implantado a cidade
desde a década de 1.980, com irreversibilidade da ocupagao;

CONSIDERANDO os Inquéritos Civiis sob o n° 46/2012, 14.0206.0000220/2012-
1,14.1144.0000003/2016-9,14.1144.0000062/2017-4, 14.1144.0000194/2017-2,
43.1144.0000107/2017-1, para apuragao de ocorréncia de dano urbanistico por falta de
implantagao de sistema de abastecimento de dgua e rede de esgotamento sanitério;
CONSIDERANDO a implantagao de sistema viario e diversos lotes em desconformidade
com o projeto aprovado;

CONSIDERANDO que o Contrato Padrao do loteamento depositado no Cartério de Regis-
tro de Iméveis da Comarca de Barueri em sua Clausula X, aponta a responsabilidade aos
compradores em construir fossa séptica, pogo absorvente e poco individual para abas-
tecimento de agua potavel, antes da ocupacéo dos lotes, ou enquanto o loteamento nao
estiver sendo servido por sistema publico de esgoto; e ndo vem sendo cumprido pelos ad-
quirentes de lotes, originando inimeras autuacoes e multas ambientais;

CONSIDERANDO as ocupagdes em area publica, ocasionando a formagao de Ncleos
populacionais em condigOes precérias;

CONSIDERANDO que o loteamento foi inscrito no Programa Municipal de Regularizacao
Fundiaria e Estadual “Cidade Legal”, como nicleo de Interesse Especifico, nos termos
da Lei Federal n® 13.465/2017;

CONSIDERANDO que cabe ao Municipio a responsabilidade de fiscalizar e regularizar o
uso, o parcelamento e a ocupagdo do solo, para assegurar a observancia aos padroes ur-
banisticos da cidade, o bem estar e seguranga de seus moradores;

Ante o exposto, a Secretaria Municipal de Habitagao, RESOLVE:

Art. 1°. Reconhecer, nos termos da Lei Federal n° 13.465/17 c/c Decreto Federal n°
9.310/18, situacao de irregularidade do loteamento RECANTO MARAVILHA Ill, como
medida de ordenanca de sua implantagao, e consequentes condicionantes urbanisticas e
ambientais, que deverdo ser elencadas no Plano de Regularizagéo Fundiaria do loteamen-
to; devidamente consolidado e integrado a cidade, com irreversibilidade da ocupacéo,
a sequir identificada:

| — Delimitagao visual “croqui de localizagao” — ortoimagem 2017:

Il - Da especialidade objetiva: Matricula n° 21.048, oriunda do Cartorio de Re-
gistro de Imoveis da Comarca de Barueri, com area de 1.617.356,00 m2.

Ill - Da especialidade subjetiva/Proprietarios - Odair Camargo Filho Empre-
endimentos e Administragao S/S Ltda e demais proprietarios devidamente

QUEIMADA E CRIME

Queimar mato, lixo e entulho é proibido pela Lei Municipal n° 3.333/13, que prevé multa

de 20 UFESP (RS 514,00) e pode ser aplicada em dobro no caso de reincidéncia.

DENUNCIE: 4622-7535 (SMPUMA) / 4622-8900 (GMC)
Em caso de incéncio ligar para o Corpo de Bombeiros (193)

daria Murscipal de Pansjammenio Lirano @ Meio Amisends - E-rol: smpurri@santaradepamaib: spooo iy




W Oficdial

registrados nas matriculas individualizadas oriundas do referido loteamento.
Art. 2°. Proibir, a vista da situagao de irregularidade:

a) atos de parcelamento material do imdvel, abertura de vias de circulagao e de-
marcagao de lotes e quadras, exceto por acéo ou autorizagdo do Poder Publico
Municipal;

b) perfuragdo de pogos caipira, fossa negra, supressao e queima de vegetagao,
sem a devida licenga;

c) novas edificacGes, ampliacOes e terraplanagens exceto com aprovagao muni-
cipal, e ou, por acéo do Poder Publico Municipal;

Art. 3°. Ficam neste ato, os moradores, possuidores a qualquer titulo e pro-
prietarios, CONVOCADOS a comparecer no dia dia 18 de agosto de 2018, as
9h (sabado), no Colégio Municipal “Aurélio Gianini Teixeira”, Rua China, 54,
Recanto Maravilha lll, para ciéncia, justificativa quanto a implantagao da Clau-
sula X do Contrato Padrdo e providéncias necessarias a regularizagao do seu
lote.

Publique-se, Santana de Parnaiba, 31 de Agosto de 2018.

Marcela Cristiane Pupin
Secretaria Municipal de Habitacao

iy .

“# | rRECURSOS HUMANOS

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO

Os aprovados nos CONCURSOS PUBLICOS citados abaixo, ficam convocados
para apresentarem-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados desta
publicagao na Secretaria de Administragdo, a Rua Ferndo Dias Falcdo, n.°100,
Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.

Concurso Piblico 001/2015 Agente de Organizagao Escolar: 033- Silvana
do Rosario-RG/SP-27.056.746-X; 034- Andreas Ribeiro Resende-RG/
SP-49.030.346-8. Telefonista: 009- Alessandra Martins Ornelas-RG/SP-
41.486.536-4. Agente de Atendimento: 001- Claudecir da Silva Barbosa-RG/
SP-58.361.507-7. Técnico em Agrimensura: 001- Gustavo Mittelzifen Almeida
de Andrade e Silva-RG/SP-44.752.853-1. Médico com Especializagao em
Neurologia: 004- Erickson Danilo Padovani-RG/SP-40.325.877-7. Concurso
Publico 002/2016 Coveiro: 003- Geraldo Ramos-RG/SP-17.146.020-0; 004-
Luiz Antonio Carlos Sandor-RG/SP-16.210.818-7. Oficial Administrativo:
132- Pedro Henrique Dantas Pena Camelo-RG/SP-46.928.935-1; 133- Yasmin
Ribeiro Constantino-RG/SP-37.721.116-3; 134- Vitoria Raquel de Freitas Sousa-
RG/SP-34.613.942-9; 135- Gilherme Bento Teston-RG/SP-36.661.054-5; 136-
Rita de Cassia Gomes Duarte Oliveira-RG/SP-24.736.772-2; 137- Camilla Farias
Pereira-RG/SP-52.454.089-5; 138- Gislaine Lilian Cristina Gimenes Félix-RG/
SP-28.021.145-4. Engenheiro (Civil): 012- Katia Aparecida Ferreira Lima-RG/
SP-49.090.976-0; 013- Fernando Valone Melo-RG/SP-12.377.619-4. Concurso
Publico 001/2017 Agente de Servicos de Alimentagao: 055- Elisangela
Gongalves de Lima-RG/SP-30.729.018-9. Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil: 166- Shirlei de Fatima Fernandes Silva-RG/SP-10.712.681-3; 167-
Juciara Queiroz da Silva-RG/SP-41.747.601-2; 168- Lenira Aldeni Vieira da
Paz-RG/SP-18.253.339; 169- Adelma de Fatima Alves-RG/SP-7595131; 170-
Olivia Santos dos Anjos-RG/SP-62.480.833-6. Técnico de Enfermagem:
042- Tais Glaucia Pereira-RG/SP-45.458.026-5; 043- Cristiane Souza Santos
Cardoso-RG/SP-60.940.342-4; 044- Janis Santos Braun-RG/SP-43.546.098-
5. Médico Plantonista com Especializagao em Urgéncia e Emergéncia: 034-
Claudia Santos Goto-RG/SP-27.285.022-6; 035- José Alves Rodrigues-RG/
SP-62.417.129-2.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO

Os aprovados no PROCESSO0 SELETIVO citado abaixo, ficam convocados para
apresentarem-se no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados desta
publicagdo na Secretaria de Administragdo, a Rua Ferndo Dias Falcdo, n.°100,
Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.

Processo Seletivo 006/2017 Agente de Limpeza Piblica: 016- Dameana Maria
de Oliveira Silva-RG/SP-25.482.476-6; 017- Eric Adams Correa de Oliveira-
RG/SP-45.274.662-0; 018- Felipe Michael Martins-RG/SP-47.264.304-6;
019- Maria das Gragas de Oliveira-RG/SP-63.717.748-4. Agente de Servicos
Publicos: 034- Danilo Eduardo Oliveira Silva-RG/SP-49.833.726-9; 035-
Jeferson Rodrigues Chaves-RG/SP-49.032.280-3; 036- Elton Alves dos Santos-
RG/SP-35.560.246-5; 037- Vicente Paulo de Brito-RG/SP-24.185.711-9; 038-
Carlos Rogerio Alves da Silva-RG/SP-13.506.533-1; 039- Valdson Cintra da
Purificagao-RG/SP-49.008.199-X.

] Santana de Parnaiba, 03 de agosto de 2018.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO 136/2018 — servicos de engenharia para constru¢éo de um colégio
municipal, sito a Estrada Santo Andre, s/n.°, Sitio de Rosério — (CP 007/18)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
- CONTRATADA: JB CONSTRUGOES E EMPREENDIMENTOS EIRELI - DATA:
23/7/2018 - VALOR: R$ 7.187.695,31 — DOTAGAO: 0210-4.4.90.51.99-
1236100171013 - VIGENCIA: 12 meses.

CONTRATO 137/2018 - locagao de imdvel — (Proc. Adm. 565/18) — LOCATARIA:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - LOCADORA: BEATRIZ
MATIAS DOS SANTOS - DATA: 23/7/2018 - VALOR: R$ 750,00 — DOTAGAO:
0219-3.3.90.36.15-0824400342056 - VIGENCIA: 36 meses.

CONTRATO 138/2018 — locagao de imdvel — (Proc. Adm. 566/18) — LOCATARIA:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - LOCADORA: BEATRIZ
MATIAS DOS SANTOS - DATA: 23/7/2018 - VALOR: R$ 550,00 — DOTAGAO:
0219-3.3.90.36.15-0824400342056 - VIGENCIA: 36 meses.

CONTRATO 139/2018 — locagao de imdvel — (Proc. Adm. 564/18) — LOCATARIA:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - LOCADORA: BEATRIZ
MATIAS DOS SANTOS - DATA: 23/7/2018 - VALOR: R$ 650,00 — DOTAGAO:
0219-3.3.90.36.15-0824400342056 - VIGENCIA: 36 meses.

CONTRATO 140/2018 - locacao de imével — (Proc. Adm. 554/18) -
LOCATARIA: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
LOCADOR: FERNANDO ARAUJO LIMA - DATA: 23/7/2018 - VALOR: R$ 533,05
— DOTAGAO: 0219-3.3.90.36.15-0824400342056 - VIGENCIA: 36 meses.

1° TERMO DE PRORROGAGAO DA CARTA CONTRATO 009/2017 - (Proc.
Adm. 258/17) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA - CONTRATADA: FRAL CONSULTORIA LTDA - DATA: 3/5/2018.

1° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 052/2017 — (Proc. Adm. 243/17)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: DIALDATA TELECOMUNICAGOES LTDA - DATA: 20/6/2018 -
VALOR: R$ 671.000,00.

10 TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 073/2017 — (Proc. Adm. 343/17)
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— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: HOLTZ & HOLTZ DROGARIA LTDA - EPP - DATA: 13/7/2018
- VALOR: R$ 75.000,00.

1° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 074/2017 — (Proc. Adm. 343/17)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: FARMA SANTANA LTDA EPP - DATA: 13/7/2018 — VALOR: R$
75.000,00.

1° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 080/2017 — (Proc. Adm. 082/17)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: PORTAL PUBLICO INFORMATICA LTDA - EPP - DATA: 6/7/2018
- VALOR: R$ 31.904,56.

2° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 049/2017 — (Proc. Adm. 161/17)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: M&G EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP - DATA: 5/7/2018.

3° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 084/2015 — (Proc. Adm.
239/15) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA - CONTRATADA: ANALISE CONSULTORIA TECNICA LTDA - EPP -
DATA: 20/7/2018 — VALOR: R$ 187.500,00.

3° TERMO DE ADITAMENTO DA CARTA CONTRATO 009/2017 — (Proc. Adm.
258/17) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA - CONTRATADA: FRAL CONSULTORIA LTDA - altera a clausula
primeira - DATA: 3/5/2018.

3° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 065/2017 — (Proc. Adm. 247/17)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: CITELUZ SERVIGOS DE ILUMINAGAO URBANA S/A — acrescenta
12,98% no valor do contrato e prorroga o prazo de vigéncia - VALOR: R$
921.978,50 - DATA: 20/7/2018.

INSTRUMENTO DE RESCISAO DO CONTRATO 147/2017 - (Proc. Adm. 823/17)
— CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA -
CONTRATADA: ON EVENTOS LTDA - ME - DATA: 23/7/2018.

DECRETO N° 4.125, DE 24 DE JULHO DE 2018.
(Altera dispositivos do Decreto n° 4.116, de 20 de junho de
2018, que nomeou os membros do Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de
Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigoes que Ihe sao conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1°. A alinea “a” do iniciso Il e as alineas “a” e “b” do inciso VI, do art.
1°, do Decreto n°® 4.116, de 20 de junho de 2018, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 12, (...)

Il- Representante da Secretaria Municipal de Saide:

a) Titular: Melissa Gomes de Trida
RG: 25.131.775-4 - SSP/SP
Vi- Representante da Secretaria Municipal de Emprego,

Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao:

a) Titular: Lucimara Moquenco Canhiato
RG: 22.247.312-5 - SSP/SP
b) Suplente: Marco Antonio Moreno

RG: 11.347.984 - SSP/SP”
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Santana de Parnaiba, 24 de julho de 2018.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio e afixado no local
de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO N° 4.126, DE 24 DE JULHO DE 2018.
(Dispoe sobre abertura de crédito adicional suplementar).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio
de Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribuicoes que Ihe sdo conferidas por Lei, e
considerando o disposto no artigo 4°, inciso |, da Lei
Municipal n® 3.657, de 08 de novembro de 2017,
decreta:

Art. 1°. Fica aberto na Contadoria Municipal, crédito adicional suplementar,
cujo valor e codificagdo (institucional, econémica e funcional programatica),
estdo detalhados conforme segue:

01-PODER LEGISLATIVO

0102-CAMARA MUNICIPAL - SECRETARIA

0102-4.4.90.52-0103100031001- Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente - Camara
(Cadigo Contabil 04) R$ 654.000,00

0102-3.1.91.13-0103100032002- ObrigacGes Patronais - Intra-Orgamentario
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Camara
(Codigo Contabil 09) R$ 23.000.00
SOMA R$ 677.000,00

Art. 2°. O valor do crédito adicional suplementar referido no artigo 1°,
deste decreto, sera coberto com recursos previstos no artigo 43, § 19, inciso lll,
da Lei Federal n® 4.320/64, resultante de anulagao parcial a seguir exposta:

01-PODER LEGISLATIVO
0102-CAMARA MUNICIPAL - SECRETARIA
0102-4.4.90.51-0103100031002- Obras ¢ Instalagoes
Construcédo, Ampliacéo e/ou Reforma
do Prédio da Camara Municipal,

Ano VI - Ediggo 239 [ .
De 03 a 09 de agosto de 2018
T
inclusive Desapropriacdo e Afins
(Cadigo Contabil 05) R$ 130.000,00

0102-3.1.90.11-0103100032002- Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Camara

(Cddigo Contabil 07) R$ 524.000,00

0102-3.1.90.13-0103100032002- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria

Camara
(Codigo Contabil 08) R$ 23.000.00
SOMA R$ 677.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Santana de Parnaiba, 24 de julho de 2018.
ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal
Registrado em livro préprio e afixado no local

de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO N° 4.127,DE 24 DE JULHO DE 2018.

(Adota os valores atualizados pelo Decreto Federal n® 9.412, de
18 de junho de 2018, pertinentes as modalidades de licitagdo
de que trata o art. 23 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de
Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigoes que Ihe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a edigdo do Decreto Federal n® 9.412,
de 18 de junho de 2018, que atualiza os valores das
modalidades de licitagdo de que trata o art. 23 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO que a atualizagdo dos valores das
modalidades de licitacdo contribuira para agilizar as
contratacOes de obras, compras e Servigos por parte da
Administragao Municipal, sem perder de vista a eficiéncia
nos gastos publicos;

DECRETA:

Art. 1°, Fica adotado no ambito do Municipio Santana de Parnaiba, os
valores das modalidades de licitagdo de que trata o art. 23 da Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993, atualizados por forga do Decreto Federal n® 9.412, de 18
de junho de 2018, conforme segue:

| - para obras e servicos de engenharia:

a) na modalidade Convite - até R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil
reais);

b) namodalidade Tomada de Pregos - até R$ 3.300.000,00 (trés milhdes
e trezentos mil reais);

¢) na modalidade Concorréncia - acima de R$ 3.300.000,00 (trés
milhdes e trezentos mil reais).

Il - para compras e servigos ndo incluidos no inciso | deste artigo:

a) namodalidade Convite - até R$ 176.000,00 (cento e setenta e seis mil
reais);

b) na modalidade Tomada de Precos - até R$ 1.430.000,00 (um milhdo,
quatrocentos e trinta mil reais);

¢) namodalidade Concorréncia - acima de R$ 1.430.000,00 (um milhéo,
quatrocentos e trinta mil reais).

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Compras e Licitagoes fica autorizada
a adotar os valores contemplados no presente Decreto, para a escolha das
modalidades nos futuros certames licitatorios.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Santana de Parnaiba, 24 de julho de 2018.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio e afixado no local
de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos

DECRETO N° 4.128, DE 25 DE JULHO DE 2018.
(Dispoe sobre abertura de crédito adicional suplementar).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de
Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuigoes que lhe séo conferidas por Lei, e conside-
rando o disposto no artigo 4°, inciso |, da Lei Municipal
n° 3.657, de 08 de novembro de 2017, decreta:

Art. 1°, Fica aberto na Contadoria Municipal, crédito adicional suplementar,
cujo valor e codificacao (institucional, econémica e funcional programatica), es-
tao detalhados conforme segue:
02-PODER EXECUTIVO
0201-GABINETE DO PREFEITO
0201-3.1.90.94-0412200042007- Indenizagoes e Restituigoes Trabalhistas

Despesas com Pessoal/Encargos - Gabinete do Prefeito
(Codigo Contdbil 18) R$ 90.000,00

0201-3.3.90.30-0412200042008- Material de Consumo
Despesas de Custeio - Gabinete do Prefeito
(Cadigo Contabil 20) R$ 15.000,00

0201-3.3.90.39-0412200042008- Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Gabinete do Prefeito
(Cadigo Contabil 22) R$ 72.000,00

0203-SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS
0203-4.4.90.52-0412200091004- Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente -

Inscricoes no CIE a partir de 16/07 - das 10 as 20h
Documentacio: copia RG, comprovante de residéncia, foto 3X4,

@ Secretaria Municipal de Afividade Fisica Esporte e Lazer

caso PCD's com laudo médico, Menores de idade: copia do RG do responsével

CIE - Rua Alberto da Veiga Guignard, 470 - Colinas da Anhanguera
INFORMACOES: 4622-8650
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Secretaria Municipal dos Negacios Juridicos
(Codigo Contabil 37) R$ 40.000,00

0203-3.1.90.94-0412200092012- Indenizagoes e Restituigoes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal dos Negodcios Juridicos
(Codigo Contabil 40) R$ 44.000,00

0203-3.3.90.36-0412200092013- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal dos Negdcios Juridicos
(Codigo Contabil 43) R$ 35.000,00

0203-3.3.90.39-0412200092013- QOutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal dos Negdcios Juridicos
(Codigo Contabil 44) R$ 50.000,00

0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
0205-3.1.90.94-0412300112016- Indenizagdes e Restituigoes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Finangas
(Cadigo Contabil 57) R$ 23.000,00
0209-SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ
0209-3.3.90.36.0412200152026- Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Despesas de Custeio — Secretaria Municipal
de Tecnologia da Informagéao
(Cadigo Contdbil 113) R$ 20.000,00
0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
0210-3.1.90.94-1236100172029- Indenizagbes e Restituigoes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagéo - Ensino Fundamental
(Cadigo Contabil 133) R$ 31.000,00

0210-3.1.90.94-1236500202034- Indenizagoes e Restituigoes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educacéo - Creche
(Cadigo Contabil 163) R$ 24.000,00

0211-SECRETARIA MUNICIPAL DE ATIVIDADE FiSICA, ESPORTES E LAZER

0211-3.1.90.94-2781200232040- Indenizagbes e Restituigoes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Atividade Fisica, Esportes e Lazer
(Codigo Contabil 199) R$ 51.000,00

0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0216-4.4.90.52-1030100771091- Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente -
Atengao Basica - FMS
(Codigo Contabil 310) R$ 250.000,00
0216-4.4.90.52-1030100771091- Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente -
Atengao Basica - FMS
(Codigo Contabil 311) R$ 200.000,00
0216-4.4.90.51-1030100771092- Obras e Instalagoes
Construcéo de Unidade de Saude
inclusive Desapropriagao e Afins -
Atengao Basica - FMS
(Codigo Contabil 312) R$ 54.000,00
0216-3.1.90.94-1030200802132- Indenizagoes e Restituigoes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/Encargos - Atengdo
Hospitalar - FMS
(Codigo Contabil 372) R$ 43.000,00
0219 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0219-4.4.90.52-0824400341032- Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente -
Fundo Municipal de Assisténcia Social
(Codigo Contabil 462) R$ 30.000,00

0222-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

0222-3.1.90.94-1545100372060- Indenizagdes e Restituigoes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Obras
(Codigo Contabil 503) R$ 52.000,00

0223- SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS MUNICIPAIS

0223-3.1.90.94-1545200382062- Indenizagdes e Restituigoes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Servigos Municipais
(Codigo Contabil 516) R$ 38.000,00

0223-3.3.90.39-1545200382063- Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
Despesas d e Custeio - Secretaria Municipal
de Servigos Municipais
(Codigo Contabil 520) R$ 752.000,00
0224-SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREGO, DESENVOLVIMENTO, CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO
0224-3.3.90.36-1133200402066- Qutros Servigos de Terceiros —
Pessoa Fisica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal
de Emprego, Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao
(Codigo Contabil 527) R$ 10.000,00
0230- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO
0230-3.1.90.11-2678200462076- Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Transporte e Transito
(Codigo Contébil 559) R$ 300.000,00

0232-FUNDEB
0232-3.1.90.13-1236100482080- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - FUNDEB
Ensino Fundamental
(Codigo Contabil 573) R$ 30.000,00
0234- SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
0234-4.4.90.52-1648200571061- Equipamentos e Material Permanente

Equipamentos e Material Permanente -

FIQUE ATENTO!
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Secretaria Municipal de Habitagao
(Cadigo Contabil 602) R$ 35.000,00

0234-3.1.90.94-1648200572098- Indenizagoe e Restituigoes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/Encargos -
Secretaria Municipal de Habitagao
(Cadigo Contabil 606) R$ 16.000,00

0235- SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA
0235-3.1.90.94-0412200582100- Indenizagoes e Restituicoes Trabalhistas
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana
(Codigo Contabil 614) R$ 42.000,00
SOMA R$ 2.347.000,00

Art. 2°. O valor do crédito adicional suplementar referido no artigo 1°, des-
te decreto, sera coberto com recursos previstos no artigo 43, § 19, inciso lll, da
Lei Federal n® 4.320/64, resultante de anulagao parcial a seguir exposta:

02-PODER EXECUTIVO
0201-GABINETE DO PREFEITO
0201-3.1.90.11-0412200042007- Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos -
Gabinete do Prefeito
(Codigo Contabil 16) R$ 90.000,00
0202-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOQ
0202-3.3.90.30-0412200082011- Material de Consumo
Despesas de Custeio -
Secretaria Municipal de Governo
(Codigo Contabil 31) R$ 15.000,00

0203-SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS
0203-3.1.90.11-0412200092012- Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal dos Negécios Juridicos
(Codigo Contabil 38) R$ 169.000,00

0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
0205-3.1.90.13-0412300112016- ObrigacGes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos -
Secretaria Municipal de Finangas
(Cadigo Contabil 56) R$ 23.000,00

0205-3.3.90.92-0412300112017- Despesas de Exercicios Anteriores
Despesas de Custeio - Secretaria
Municipal de Finangas
(Codigo Contabil 62) R$ 72.000,00
0209-SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ
0209-3.3.90.39.0412200152026- Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal de
Tecnologia da Informagéo
(Codigo Contabil 114) R$ 20.000,00
0210-3.1.90.13-1236100172029- Obrigagbes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Educagdo - Ensino Fundamental
(Codigo Contabil 132) R$ 31.000,00

0210-3.1.90.13-1236500202034- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos -
Secretaria Municipal de Educacéo - Creche
(Cadigo Contabil 162) R$ 24.000,00

0211-SECRETARIA MUNICIPAL DE ATIVIDADE FiSICA, ESPORTES E LAZER
0211-3.1.90.13-2781200232040- Obrigagbes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos -
Secretaria
Municipal de Atividade Fisica, Esportes e Lazer
(Codigo Contabil 198) R$51.000,00

0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0216-3.1.90.11-1030100772127- Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos
Atengao Basica - FMS
(Codigo Contabil 319) R$ 504.000,00
0216-3.1.90.13-1030200802132- Obrigagdes Patronais
Despesas com Pessoal/Encargos -
Atengao Hospitalar - FMS
(Codigo Contabil 371) R$ 43.000,00
0219 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0219-4.4.90.52-0824400341032- Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente -
Fundo Municipal de Assisténcia Social
(Codigo Contabil 460) R$ 30.000,00

0222-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
0222-4.4.90.51-1545100371038- Obras e Instalagoes
Restauragao de Vias Publicas,
inclusive Drenagem e Afins
(Codigo Contabil 495) R$ 752.000,00
0222-3.3.90.30-1545100372061- Material de Consumo
Despesas de Custeio -
Secretaria Municipal de Obras
(Codigo Contabil 505) R$ 52.000,00
0223-SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS MUNICIPAIS
0223-4.4.90.52-1545200381043- Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente -
Secretaria Municipal de Servigos Municipais
(Codigo Contdbil 513) R$ 38.000,00

0224-SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREGO, DESENVOLVIMENTO, CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO
0224-3.3.90.30-1133200402066- Material de Consumo
Despesas de Custeio -
Secretaria Municipal de Emprego,
Desenvolvimento,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

(Cadigo Contabil 526) R$ 10.000,00
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0232- FUNDEB
0232-3.1.90.11-1236100482080- Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - FUNDEB -
Ensino Fundamental
(Codigo Contabil 572) R$ 30.000,00

0234-SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAQ
0234-3.3.90.39-1648200572099- Qutros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica
Despesas de Custeio - Secretaria Municipal de Habitagéo
(Codigo Contabil 610) R$ 51.000,00

0235- SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA
0235-3.1.90.11-0412200582100- Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana
(Codigo Contabil 612)
SOMA

R$ 342.000,00
R$ 2.347.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Santana de Parnaiba, 25 de julho de 2018.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado em livro prdprio e afixado no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos

DECRETO N° 4.129, DE 30 DE JULHO DE 2018.
(Nomeia os membros dos Conselhos Gestores das Unidades
de Saude).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de
Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuices que Ihe séo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros dos Conselhos Gestores das Unida-
des de Saude, de acordo com o previsto no art. 4°, da Lei Municipal n® 2.892, de
23 de junho de 2008, conforme composigao abaixo:

I - REPRESENTANTES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS DR. ALVARO
RIBEIRO:

a) | Administragao/SMS Titular Luciana Maria Cerosi Vieira de Souza
b) | Administragdo/SMS Suplente Silvana da Motta Anastacio André

c) | Servidor/Saude Titular Janaina Regina de Freitas Santos

d) | Servidor/Saude Suplente Flavio Felipe da Rocha

e) | Usuario Titular Paulo Cesar de Roza

f) | Usuario Titular Rosinara Sampaio Mendes

g) | Usuario Suplente Alcides Soares Maia

h) | Usuario Suplente Geni dos Santos

Il - REPRESENTANTES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS ALPHAVILLE/
TAMBORE:

a) | Administracao/SMS Titular Luciene Silva Stahl

b) | Administragao/SMS Suplente Leonardo Antonio dos Santos

c) | Servidor/Saude Titular Rosana de Carvalho S. Reis

d) | Servidor/Saide Suplente Leticia Menezes Desoppa

e) | Usuario Titular José Tolentino de Sa

f) | Usuario Titular Telma Christiansen

g) | Usudrio Suplente José Gladson Holanda de Lira

h) | Usudrio Suplente I(}Igg”gfenchido por auséncia de candi-

1l - REPRESENTANTES DA UNIDADE DE SAUDE - USA PARQUE
SANTANA:

Administragcao/

a) SMS Titular Saulo de Tarso Cesar

b) é&? inistragao/ Suplente Marluce Maria de Menezes
c) | Servidor/Saude Titular Michelle de Moura

d) | Servidor/Satde Suplente Carlos Alexandre de Lima

e) | Usudrio Titular Berta da Conceigao Giacobbi
f) | Usuario Titular Jodo Carlos Pinto

g) | Usuario Suplente Maria da Conceigao Campos
h) | Usuario Suplente Maria de Lima Santiago Sitta

IV - REPRESENTANTES DA UNIDADE DE SAUDE - USA SAO PEDRO:

Administragao/

a) SMS Titular Tatiana Priscila Costa

b) éﬁl? inistragao/ Suplente Regiane Cristina Pimenta da Silva
c) | Servidor/Salde Titular Andreilton Ribeiro de Souza

d) | Servidor/Salde Suplente Paulo Castesiano de Oliveira

e) | Usuario Titular Jodo Batista Muniz Santos

f) | Usuario Titular Edilene da Silva Moura

g) | Usuario Suplente Maria Luiza Nogueira Malta de Sa
h) | Usuario Suplente Maria de Lourdes Portugal

V - REPRESENTANTES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE -
UBS COLINAS DA ANHANGUERA:

a) | Administragdo/SMS Titular Carla Alves Bezerra

b) | Administracao/SMS | Suplente | Marilene Marina de Santana Santos
c) | Servidor/Saude Titular Sonia Silvério

d) | Servidor/Saude Suplente | Célia Regina da Silva

e) | Usudrio Titular Filipe dos Santos Gomes

f) | Usudrio Titular Rosangela de Fatima Barros Jorge
g) | Usuario Suplente | Norberto Jose Micheski

h) | Usuério Suplente | Maria Cilene Vieira de Aimeida

ADOTE O CONSUMO CONSCIENTE DA ENERGIA ELETRICA.
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V - REPRESENTANTES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE -
UBS COLINAS DA ANHANGUERA:

a) | Administragcao/SMS Titular Solange Miguel da Silva

b) | Administragdo/SMS | Suplente | Joselma Maria Oliveira da Silva

c) | Servidor/Saide Titular Gabriela Gongalves Tupinelli

d) | Servidor/Saude Suplente | Cintia Gomes Cardoso

e) | Usuério Titular Devanir Sebastiao Perpétuo

f) | Usuario Titular Francisco Valdomiro Pereira

g) | Usuério Suplente | Ana Maria Cavalcante de Medeiros
h) | Usuério Suplente | Renata Cabral Pereira

b) | Administracdo/SMS | Suplente | Percilia Felino de Oliveira

c) | Servidor/Saide Titular Ursula Ideuvais Madeira Flores

d) | Servidor/Saide Suplente | Irailde Aparecida Vieira Pires

e) | Usuario Titular Maria do Socorro Alves de Oliveira

f) | Usuario Titular Nao preenchido auséncia de candidaturas
g) | Usuério Suplente | Ndo preenchido auséncia de candidaturas
h) | Usuério Suplente | Ndo preenchido auséncia de candidaturas

X - REPRESENTANTES DA EQUIPE DE SAUDE DA ATENGAO BASICA
INGAI:

VIl - REPRESENTANTES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE -
UBS JAGUARI:

a) | Administragao/SMS Titular Marli Ferreira dos Santos

b) | Administragao/SMS | Suplente | Jeizemy de Souza Oliveira Silva

c) | Servidor/Saide Titular | Erica da Silva Ferreira

d) | Servidor/Saide Suplente | Aerveli Lopes dos Santos

e) | Usuério Titular Regina dos Reis Rodrigues Silva

f) | Usuério Titular Expedita Peixoto do Nascimento

g) | Usuario Suplente | Valdecy Pereira de Melo

h) | Usuério Suplente | Ana Maria Feliciano Campos Siqueira

a) | Administragdo/SMS Titular Lauriene Bronzere Cintra Vicente
b) | Administracao/SMS | Suplente | Percilia Felino de Oliveira

c) | Servidor/Saude Titular Ursula Ideuvais Madeira Flores
d) | Servidor/Saide Suplente | Irailde Aparecida Vieira Pires

e) | Usudrio Titular Silvana Maria Oliveira Nogueira
f) | Usuario Titular Lucy Parolo

g) | Usuario Suplente | Magda Ribeiro Pinto

h) | Usuério Suplente | Alzira de Almeida Pinto da Silva

XI - REPRESENTANTES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE -
UBS CURURUQUARA:

VIl - REPRESENTANTES DA UNIDADE BASICA DE SAUDE -
UBS LIMERIO CARDOSO BORCHAT:

a) | Administragcao/SMS Titular Adriani Martins Correia Martins Correia
b) | Administracdo/SMS | Suplente | Wanda Helena Fernandes

c) | Servidor/Saude Titular Graciele de Oliveira Gomes Barboza

d) | Servidor/Saude Suplente | Gisele Aparecida Nery dos Santos Lima
e) | Usudrio Titular Paulo Cardoso Borchat

f) | Usuario Titular Jeyson Oliveira Lopes

g) | Usuério Suplente | Gleiza Cristine da Silva Silvano Figueiredo
h) | Usuério Suplente | Maria Célia da Silva

IX - REPRESENTANTES DA EQUIPE DE SAUDE DA ATENGAO BASICA
SITIO DO MORRO:

‘ a) ‘ Administracao/SMS ‘ Titular ‘ Lauriene Bronzere Cintra Vicente ‘

a) | Administracdo/SMS Titular Lauriene Bronzere Cintra Vicente

b) | Administracdo/SMS | Suplente | Percilia Felino de Oliveira

c) | Servidor/Saude Titular Gabriel da Silva Santos

d) | Servidor/Saide Suplente | Sergio Gomes

e) | Usuario Titular Verginia Samaritano Escanhuela

f) | Usuario Titular Lucimar Aparecida de Sousa

g) | Usuério Suplente | Edna Lucia dos Santos Agapito

h) | Usuério Suplente | Ndo preenchido auséncia de candidaturas

Art. 2°. 0 mandato dos membros que integram os Conselhos Gestores das Unidades
de Sadde serd de 02 (dois) anos.

Paragrafo tnico. O termo inicial dos mandatos é a data da cerimonia de posse das
pessoas eleitas, que no ano em curso ocorreu em dia 22 de maio, no Teatro Coronel Ray-
mundo, na presenca do Chefe do Poder Executivo que presidiu o ato e, em atengao a vo-
tagao popular, conferiu a todos os conselheiros e as conselheiras 0s poderes de fato e de
Direito para o inicio de suas atividades cidadas, no exercicio de suas relevantes fungoes
de interesse publico.
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Art. 3°. No que se refere a representacéo de usuarios das Unidades de Saude, os con-
selheiros titulares mencionados nos incisos de | a XI do art. 1° deste Decreto, especifica-
mente nas alineas “e” e “f”, serdo substituidos respectivamente em seus impedimentos,
auséncias ou rendncia, pelos conselheiros suplentes qualificados nas alineas “g” e “h”.

Art. 4°. Os representantes Titulares da Administragdo da Secretaria Municipal de Sad-
de-SMS serdo sempre 0s Gestores responsaveis pelas Unidades de Saude corresponden-
tes, tendo em vista a analogia com a legislagao relativa aos Conselhos de Saiide em todas
as esferas governamentais.

Art. 5°. Este Decreto em vigor na data de sua publicagéo.

Santana de Parnaiba, 30 de julho de 2018.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio e afixado no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos

DECRETO N° 4.130, DE 31 DE JULHO DE 2018.

(Altera o art. 2° do Decreto n® 3.777, de 25 de setembro de 2015, que
nomeou 0s membros do Conselho Gestor do Fundo Especial de Bombei-
ros-FEBOM).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana
de Parnaiba, Estado de Séo Paulo, no uso das atribuicoes que
lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1°. 0 art. 2°, do Decreto n® 3.777, de 25 de setembro de 2015, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art. 2°. 0 Conselho Gestor do Fundo Especial de Bombeiros - FEBOM sera presidido
pelo Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e terd como Vice-
-Presidente o Comandante do 18° Grupamento de Bombeiros, nos termos do § 2° do art.
4°, da Lei n°® 3.358/2013.”

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Santana de Parnaiba, 31 de julho de 2018.
ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal
Registrado em livro proprio e afixado no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negdcios Juridico
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